
Procesplan for BaptistKirken

2029
sept okt nov dec jan feb marts april maj juni juli aug sept okt nov dec 1.kvt 27 2.kvt 27 3. kvt 27 4. kvt 27 1.kvt 28 2.kvt 28 3.kvt 28 4.kvt 28 1.kvt 29

Mission – hjælpe menighederne til at være i 
mission (Værdi 1)
Menighedsudrustning og menighedsudvikling 
. Herunder menighedsplantning, uddannelse af 
menighedsråd (Værdi 2)

Ekklesiologi - hvordan vi forstår kirke (Værdi 2)
Lære-
dag

Bibel-syn, -brug, -tolkning (Værdi 3)
Oplæg 
præste-
konvent

Læredag

Samværspolitik (Værdi 4) 

Inklusion - herunder formulering af 4C          
(Værdi 4) 

Nedsætte 
arbejds-
gruppe

Læredag
Forslag 
til LK

 Beslut-
ning LK

Præstepakke – mentor og mentoruddannelse 
(Værdi 5)

Forslag 
til LK

 Beslut-
ning LK

Præstepakke – akkreditering og ordination 
(Værdi 6)

Forslag 
til LK

 Beslut-
ning LK

Børn og unge - i menigheder, BBU, DBS          
(Værdi 7)

BID i samarbejde med BBU & DBS

Frelsesforståelse (værdi 7)
Oplæg 
præste-
konvent

Læredag

Organisation herunder bidragsmodel (Værdi 7)
Nedsætte 
udvalg

Forslag 
til LK

 Beslut-
ning LK

Menigheder Ledelsen Udvalg/ ledelsen Præster

Ledelsen udarbejder oplæg

2025 2026 2027 2028

Ledelsen udarbejder 
oplæg

Planlægning af læredage
Video/studiemater

iale
Tilbagemelding 
fra menigheder

Planlægning af læredag

Planlægning af 
læredag

Forberede Acts2Movement Udleve Acts2Movement

Udvalg udarbejder oplæg

Udarbejder endeligt forslag

Nedsætte arbejds-
gruppe

Nedsætte arbejds-
gruppe

Planlægning af 
læredag

BaptistKirkens ledelse, Landskonference 2025


