=/ARROW

Peter Kofoed Herbst, Frimenighedspraest og teamleder for
Arrow, skriver i en pressemeddelelse:

Arrow Lederskab lagfter nu slgret for en opdateret og skeerpet udgave af lederforlobet, som siden
2013 har veeret tilbudt ogsa i Danmark.

Teamleder for arbejdsgruppen omkring Arrow, Peter Kofoed Herbst, forteeller, at justeringerne
er en naturlig konsekvens af, at programmet har kart 4 omgange i det oprindelige format, og at
man har vurderet, at det var tid til en opdatering. "Meget har forandret sig siden 2013," fortaeller
han. "Det geelder bade i forhold til familiedynamikker, tidsprioriteringer og arbejdssituation,
hvor den yngre ledergeneration har andre gnsker og forventninger end for ti ar siden. Dertil
kommer covid-19-pandemien, hvor vi alle blev langt dygtigere til at indtaenke webinarer og
online-undervisning i vores dagligdag."

For Arrows vedkommende har det resulteret i et forlgb, som tidsmaessigt er forkortet fra 4
internater a' 5 dggns varighed fordelt over 2 ar, til i stedet at veere samlet pa 3 internatera' 3
daegn i lgbet af et skolear. Nar disse samlinger suppleres med webinarer og online-mentoring er
det lykkedes at lave et indhold, som i alt veesentligt svarer til det oprindelige. Formand for
Arrows bestyrelse, Jesper Oehlenschlager forventer, at deltagerne vil opleve et fuldt ud ligesa
udbytterigt forlgb: "Vitager alt det bedste fra det hidtidige program med ind i det nye, og vi
skeerper intensiteten og faellesskabet mellem internaterne, sa deltagerne bliver hjulpet til at
forblive i processen gennem hele forlgbet."

Arrow Lederskab er langt mere end blot et lederkursus. Det er et forlgb med fokus péa lederens
absolut stgrste ledelsesopgave: Lederen selv, og visionen er at udvikle ledere, der er ledt mere
af Jesus, leder mere som Jesus og leder mere til Jesus. Arrow er derfor saerlig henvendt til
ledere, som gnsker at arbejde med deres karakterdannelse i et trygt og samtidig udfordrende
faellesskab med andre ledere pa tveers af det kirkelige landskab i Danmark, og undervisningen
forsyner lederen med redskaber til at lede sig selv, lede andre og lede en organisation.

Ansggningsfristen til det naeste Arrow-forlgb hedder 15. juni 2024, og der kan findes yderligere
oplysninger pa www.arrowlederskab.dk , hvor der ogsa er tilmeldingsformular.



http://www.arrowlederskab.dk/

