Referat af Landskonference 2

Den 16. november 2019 i Apostolsk Kirkecenter i Vejle.

Landskonferencen blev indledt af formand Per Beck. Torben Andersen og Vibeke Dalsgaard forrettede
nadvergudstjeneste. Herefter var der inden forhandlingerne et oplaeg om frivillighed v/Rie Skarhgj.

1. Konstituering

Valg af ordstyrere:
Ordstyrer: Ole Broholm Andersen, @stervra Frikirke
Viceordstyrer: Bodil Hgjbak Mgller, Korskirken Herlev

Valg af sekreteerer:
Sekretaer: Louise Varberg, Karmelkirken
Vicesekretaer: Kirsten Bggsted, Korskirken Herlev

Antal stemmeberettigede:
115 stemmeberettigede fra 38 menigheder, 5 organisationer samt ledelsen

Valg af stemmeteellere:

Oluf Jensen, Midtsjaelland

Peter Olesen, Frederikshavn

Henry Mglhede, Randers

Susanne Andersen, Kvindenetvaerket
Torsten Wendel-Hansen, Odense
Ulla Holm, Sekretariatet

Ole Broholm Andersen konstaterede, at konferencen var lovligt indvarslet, og at forsamlingen var
beslutningsdygtig. Han forelagde herefter dagsordenen, som blev godkendt af forsamlingen.

2. Forslag til budget 2020

Ulla Holm indledte med at orientere om status for indevaerende ar. 60 % af menighedernes bidrag er
kommet ind pa nuvaerende tidspunkt. Selv om det er lidt mindre end sidste ar, er der hab om, at det
retter sig, og at vi nar budgettet. De store gavebelgb bl.a. i form af arv, som BiD har modtaget i ar,
bliver reserveret til de angivne formal til senere anvendelse, idet vi ikke kan nd at bruge dem i ar.

Ulla Holm forelagde herefter budgettet for 2020, som fremlaegges med underskud. Bidraget fra
menighederne budgetteres uaendret i forhold til indevaerende ar, mens belgbet til andre indtaegter er
hgjere, idet arsregnskabsloven kraever, at alle indtaegter og udgifter pafgres — ikke kun i form af
resultat i forhold til den enkelte aktivitet. Omkostningerne er haevet, dels fordi ansaettelsesgraden for
generalsekretzer og kommunikationsmedarbejder samlet set er haevet, dels p.g.a. ansattelsen af Jan
Kornholt som menighedsudvikler. Per Beck kommenterede budgetforslaget. Hvis alle menigheder lever
op til de aftalte 7,5% af menighedsbidraget, vil vi vaere i stand til at na budgettet.

Budgettet blev vedtaget med stort flertal ved handsopraekning. 1 stemme imod.



3. Stgtte til menighederne

a. Menighedsudvikling v/Jan Kornholt.
Jan Kornholt orienterede om det nye projekt, som han har ansvar for. Jan vil veere til radighed for
menighederne fra 1. januar 2020, og han vil kontakte alle menigheder senest den 1/7. Tilbuddet
indeholder inspiration og radgivning til udvikling i form af foredrag, mgder i mindre forum,
tilrettelaeggelse af workshops, formidling af relevante ressourcer i forhold til konkrete behov m.m.
Der vil veere fokus pa ledelse og strategi. Vigtige omrader er f.eks. omsorg, undervisning, sang og
musik, fokus pa bgrn og unge, PR. Projektet vil blive afsluttet med en rapport.

b. Innovativ Kirke v/Torben Andersen.
Torben Andersen rettede en tak til Jan Kornholt for at patage sig opgaven som
menighedsudvikler. Herefter bragte han en hilsen fra Charlotte Bekker Willer og Mette
Holmgaard og orienterede om status pa projektet Innovativ Kirke.
Charlotte Willer har haft projekter i forskellige menigheder og er p.t. i gang med arbejde i Nyrup.
Samtaler i menighederne f@der nye ideer. Mette Holmgaard er i gang i Sindal og Vra menigheder.
Det geelder om at finde ressourcer i den lokale menighed. Det koster 500 kr. pr. besgg i
menighederne for konsulenternes vedkommende, mens det er gratis at fa besgg af
generalsekretaeren. | december vil der blive afholdt et mgde mellem Torben Andersen, Charlotte
Willer, Mette Holmgaard og Jan Kornholt. Torben Andersen vil koordinere arbejdet i de to
projekter. Der kommer en ny flyer, som beskriver indsatsen. BaptistKirken opgraderer. Vi star
feelles om denne opgave. Generalsekretaeren har stort fokus pa migrantmenighederne, men ogsa
andre. Man kan henvende sig ved behov.

c. Menighedsplantning og nye trosfeellesskaber v/Lars Midtgaard.
Lars Midtgaard orienterede om arbejdet med menighedsplantning. Anders Hyldgard, Pandrup og
Scott Tuminello, Regen/Kristuskirken danner sammen med Lars Midtgaard et team, som skal
udarbejde forslag til BiDs ledelse om, hvordan vi i BiD skal arbejde med menighedsplantning. Der
er tre fokuspunkter:

1. Kultur. Der er ingen kultur for menighedsplantning i BiD, det er vigtigt at praester og ledere
taler ssmmen om dette for at udfordre denne kultur. Kan drgftes pa temadage,
sommerstaevne m.m.

Strategi. Hvad er menighedsplantning? Huvilke steder vil vi fokusere pa? Der er gkonomi i det.
Menighedsplantningspakke. Der skal besluttes, hvordan menighederne udrustes bedst.

4. Uddannelse

a. Basis — Teologisk grunduddannelse v/Lasse Abom, Aarhus
Lasse Abom fortalte om kurset. Malgruppen er dem, der gerne vil have svar pa spgrgsmal om
Gud og Bibelen, hvad enten det er som baggrund for en tjeneste i menigheden eller hvis man
udelukkende har personlig interesse. | ar er der 25 deltagere fra 17 menigheder. Kurset er toarigt,
men det er igen muligt at melde sig til januar, hvor overskriften er teologi og forkyndelse. Der er 6
samlinger arligt, og prisen er 1500 kr. pr. ar. Kurset kan betragtes som en kilde til ny inspiration til
menighederne.



b. Studiecenter for menighedsbaseret teologi (SCMT) Videohilsen v/Henrik Holmgaard
Henrik Holmgaard havde sendt en videohilsen, hvor han orienterede om arbejdet i SCMT.
Malgruppen er de teologistuderende, som far mulighed for at arbejde med frikirketeologi. Der er i
alt 25 i gang for gjeblikket. Der er iseer megen aktivitet i Kgbenhavnsomradet, hvor de lokale
praster stgtter processen. Der er hab om fremgang i Odense og Trekantsomradet i det
kommende ar. En ny gruppe har vist sig at have interesse i kurset, nemlig mennesker, som har
veeret aktive tidligere og har brug for ny teologisk traening.
29. og 30. januar bliver der arrangeret en konference pa menighedsfakultetet i Aarhus om
menighedsbaseret teologi. Projektet bidrager til nyt livi menighederne.

5. International Mission

Morten Kofoed bragte en hilsen fra Rwanda og Burundi fra Jonas Norgaard Mortensen og fortalte, at
Lise Emming Weber-Hansen og Jep Emming er pa vej til Burundi for at arbejde med vandprojektet.
Morten Kofoed tager selv om kort tid til Myanmar.

Jean Jaques Masabo, formand for UEBB, bragte en hilsen fra menighederne i Burundi. Han fortalte om
kirkens mange aktiviteter. Baptistkirken i Burundi har 155.000 medlemmer og 65.000 bgrn. Der
arbejdes med evangelisation og opleering samt uddannelse af nye praester. De prgver pa at veere
innovative, arbejder for ligestilling og bekaemper trafficking. Kirken har ogsa et stort bgrne- og
ungdomsarbejde. Der er mange projekter, ogsa i samarbejde med amerikanske organisationer,
projekter for handicappede, landbrugsprojekt og fgdevareprojekt. Der dpbes mange. Der raekkes bl.a.
ud til muslimer. Kirken er udbredt til hele landet, men der er brug for at bygge kirker i den sydlige del
af landet. Der er stadig brug for stgtte fra Danmark. ”“Burundis mennesker gnsker ogsa en lys fremtid
som jeres”.

Vicomte Nkunda, leder af Dutabarane, bragte en hilsen fra stabsmedlemmerne i organisationen og
fortalte om arbejdet. Fra at arbejde med hiv/aids problematikken er organisationens arbejde udvidet
til ogsa at omfatte kampen for fgdevaresikkerhed, for beskyttelse af bgrn og imod kgnsrelateret vold.
Det er en mission at reducere fattigdom og andet, der pavirker samfundet negativt. Organisationens
arbejde har betydning for samfundet. Samarbejdet med BiD betragtes som en velsignelse for Burundi,
bade i form af evangeliet i ord, men ogsa fulgt op af praktisk hjselp.

6. BaptistKirkens organisation og sammenhaengskraft

Torben Andersen indledte emnet og talte om at skabe sammenhangskraft mellem menigheder i
forskellige dele af landet. Han naevnte tro, kultur, feelles engagement og relationer som vigtige
ingredienser heri. Gode fellesskaber kommer ikke af sig selv, men kan forsvinde af sig selv.
Opgaven som ledelse er at skabe sammenhang mellem tro og relationer.

er Beck indledte samtalen. | samarbejde med Herlev menighed, der har varslet forslag om at udvide
ledelsen, har ledelsen valgt at indlede samtalen om sammenhangskraft pa denne konference og
fortsaette den til LK1 2020 som en opfglgning pa det pa LK1 2019 forkastede forslag om udvidelse af
ledelsen. Per Beck beskrev kort indholdet og omfanget af ledelsesarbejdet. Han stillede spgrgsmal
ved, om der er vilje til at stille forslag om kandidater — er det den rigtige made, vi opstiller kandidater
pa, eller er det for bureaukratisk? Det drejer sig om, at man skal give afkald pa arbejdskraft til
kirkesamfundet.

Per Beck stillede spgrgsmalet: Hvordan motiverer og inspirerer vi mennesker til ledelse?



Flere tog ordet.
e Det er vigtigt, at ledelsen vil/tgr ga ind i en dyb samtale med den enkelte menighed
e Det skal beskrives, hvad opgaven bestar i
e Viskal @ndre maden, hvorpa vi omtaler BiD og ledelsen “hvorfor ga ind i ledelsen, hvis det er
gretevernes holdeplads”
e Viskal maske overveje en forslagskomité, der repraesenterer hele landet
o Der var meget godt ved den gamle missionskomité, som repraesenterede hele landet,
e Ervistolte af vores kirkesamfund? Hvis vi er det, vil vi maske hellere stille op
e Mgdestrukturen skal maske forenkles
e Viskal kunne sta inde for retningen
e Viskal huske andeligheden
e Viskal passe p3, ikke at ggre modsaetninger af andelighed og organisation

Per Beck rundede af: Der er samling om andagt og bgn, men der er organisatoriske ting, der skal ggres.
Opfordrede til at tale videre i menighederne. Man kan skrive til sekretariatet, hvis man har nye ideer
og tanker.

7. Kalenderen

a. Regionalmgderi 2020 kl. 18.30-21.30
Hjgrring den 26/2, Vaarst den 27/2, Brande den 4/3, Ringe den 5/3 og Herlev den 9/3, alle dage
med aftensmad.

b. LK 1:20.juli 2020 kl. 10-17 pa Lindenborg. Mgdestrukturen med forhandlinger samlet pa én dag
afprgves igen. Det tilretteleegges sadan, at der er god mulighed for aflevering af bgrn. Efter 2020
evalueres denne struktur.

c. LK2:7.november 2020, Apostolsk Kirkecenter, Vejle

8. Eventuelt
Lise Willer bragte en hilsen fra Kvindenetveaerket og fortalte, at en del af den arv pa 500.000, som
kvindenetvaerket har faet, gnskes brugt pa at starte nye kvindenetvaerker eller pa inspiration til
bestaende. Ansggning til Lise Willer senest den 15. marts 2020. Genopdag Kvindenetvaerkets
kvaliteter.
Johannes Aakjaer Steenbuch, Teologisk forum praesenterede ny bog om Nadverteologi og gjorde
opmeaerksom pa, at der var en bogpakke til hver menighed.
Annette Olesen, spejderkorpset fortalte om korpsets arbejde. Der har vaeret event for hele korpset i
Odense Zoo, og 90 ars jubileeum fejres pa lejr pa @ksedal til sommer. Annette gjorde opmaerksom pa
”Gaver der gavner”.
Mette Holmgaard, Mads Lindholm og Vibeke Dalsgaard arbejder pa at opbygge et arbejde for diakoni
0g omsorg.
Torben Andersen gjorde opmaerksom pa inspirationsmaterialet til feelleserklaeringen.

Ole Broholm Andersen takkede for et godt mgde.

Per Beck rettede en tak til ordstyrere og sekreteerer for arbejdet igennem dagen og takkede for alles
deltagelse i mgdet og for inspiration til videre arbejde, inden han laeste fra 1. kor. 3, 6-9:

Jeg plantede, Apollos vandede, men Gud gav vaekst, sG hverken den, der planter eller den, der vander,
er noget, men det er Gud, som giver vaekst.



Den, der planter og den, der vander, er ét, og enhver skal fa lgn efter sit arbejde. For vi er Guds
medarbejdere, og | er Guds mark, Guds bygning.

Forsamlingen sluttede dagen med at bede Fader Vor og synge velsignelsen.

Per Beck, formand Vibeke Dalsgaard, naestformand

Ole Broholm Andersen, ordstyrer Bodil Hgjbak Mgller, viceordstyrer

Louise Varberg, sekretaer Kirsten Bggsted, vicesekretaer



