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Kommissorium for Økonomiudvalg  
 
 
1. Indledning  
Økonomiudvalget (ØU) er et rådgivende udvalg for BaptistKirkens Ledelse, regnskabsføreren 
og menighederne.  
 
2. Udvalgets kompetencer  
Udvalget tilrettelægger selv sit arbejde og kan nedsætte arbejdsgrupper til løsning af 
specifikke og tidsbestemte opgaver.  
 
Der skal påregnes ca. 1 -2 møder årligt á 3-5 timers varighed.  
 
BaptistKirkens Ledelse orienteres løbende om udvalgets arbejde via ledelsens repræsentant i 
udvalget. 
 
Udvalget varetager selv sin administration. 
  
3 Udvalgets opgaver: 
Prædikanternes Hjælpefond: 
Overvåge om hensættelsen svarer til forventet behov, og på baggrund heraf komme med forslag til 
fremtidig opkrævning fra menighederne. 

 
Legater og andre bundne midler: 
 Efter behov undersøge muligheder for at løse bindinger på midlerne, slå midler sammen etc. 
 
Budget, Regnskabsopstilling Årsrapport 
Udarbejde budgetoplæg til ledelsen samt medvirke til opstilling af årsrapport og regnskabsberetning 
 
Regnskabsopfølgning: 
Have et kritisk øje på de månedsvise balancer og økonomioversigter. 
 
Konsulentfunktion 
Konsulentfunktion for ledelsen ved indgåelse af aftaler af økonomisk bindende karakter, fx leasingaftaler, 
ansættelsesaftaler, større projekter o. lign.  
 
Hjælpe med indhentning af tilbud ved større anskaffelser. 
 
Sparringspartner for økonomimedarbejderen i regnskabsmæssige og bogføringsmæssige spørgsmål, og fx 
omkring fremlæggelse af regnskab og budget på LK1 og LK2. 
 
4. Udvalgsmedlemmer  
Medlemmer af udvalget søges fundet blandt medlemmer af BaptistKirken med relevant indsigt 
i økonomiske spørgsmål. 
 
Udvalget nedsættes af BaptistKirkens Ledelse, der også udpeger formanden. Udvalget består 
af 3 - 4 medlemmer hvoraf den ene er fra ledelsen. Udvalget kan supplere udvalgsarbejdet 
med relevante eksterne ressourcepersoner til løsning af specifikke opgaver. 
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